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Projektleiter/-innen an den Projektstandorten

Otto-Wels-Grundschule
Alexandrinenstrafle 12

Saskia Diisterdick
Schulsozialarbeiterin
Raum 5 - Hauptgebdude
0177 / 59 47 440
sduesterdick@freenet.de

Charlotte-Salomon-Grundschule

Rosa-Parks-Grundschule
Reichenberger Straf3e 65

Tatjana Schulz
Schulsozialarbeiterin

Raum 108 - 1. Stock - Haus 2
0177 /59 47 437
tatjanaschulz-tatjana@web.de

9. ISS Graefestrafle

Groflbeerenstrafde 40

Andreas Sieberhein
Schulsozialarbeiter
Raum 106 - 1. Stock
030 /50 58 57 22

Graefestrafde 85 - 88

Yasmin Masch
Schulsozialarbeiterin
Haus B - 2. Stock
0177 / 59 47 493

Praxisentwicklungs- und Praxisforschungsprojekt

Im Mittelpunkt steht ein/e Schiiler/-in, die/der mit seinem/ihrem Lernerfolg
bzw. der sozialen Position in der Schule unzufrieden ist oder von der/dem
Lehrkréfte den Eindruck haben, dass die Lernentwicklung stagniert oder
dass sie in der Zusammenarbeit mit ihr/ihm an erhebliche Grenzen stofsen.

Zum Lernrat kommen Menschen zusammen, von denen die Schiilerin oder
der Schiiler denkt, dass sie fiir die eigene Lernentwicklung bedeutsam sind:
Freunde und Mitschiiler/-innen, Lehrkréfte, Eltern, andere Familienangeho-
rige und weitere relevante Andere.

asieberhein@salomon.cidsnet.de yasmin.masch@gmzx.de

Ansprechpartner

Leitung Projektevaluation

Prof. Dr. Karlheinz Thimm
Evangelische Hochschule Berlin
thimm@eh-berlin.de

Fachliche Leitung

Karl Antony
Pestalozzi-Frobel-Haus
k.antony-schulprojekte-pth@web.de

Ziel des Lernrates ist es, Ansatzpunkte zur Verbesserung des Lernens und
der Entwicklung zu finden, um Verabredungen zum Erreichen der Lernziele

zu treffen.

Evaluation und Unterstiitzung an den Schulen

Otto Dieners-Konerth

Evangelische Hochschule Berlin

o.dieners@lernrat.info e h
Pestalozzi-Frébel-Haus el B

STIFTUNG DES OFFENTLICHEN RECHTS HOCHSCHULE BER






Der Lernrat kann eingesetzt werden, um

- neue Motivation fiir das Lernen zu entwickeln

- Schulabbruch vorzubeugen

- Verhaltensalternativen zu finden

- Noten zu verbessern

- bedeutsame Menschen (Eltern, Erziehungsberechtigte usw.) einzubinden.

Zielgruppen sind

- Kinder / Jugendliche der Jahrgédnge 5. bis 8. (Ausnahmen méglich)

- Kinder / Jugendliche, die Unterstiitzung wollen

- Kinder / Jugendliche in schwierigen Lernsituationen, die auf soziale
Beziehung und Anerkennung positiv reagieren

- Kinder / Jugendliche mit Lern- und Leistungsproblemen

- Kinder / Jugendliche, deren soziale Stellung in der Schule ungiinstig ist

- Kinder / Jugendliche mit sonderpddagogischem Forderbedarf

- Kinder / Jugendliche, deren weiterer Verbleib an der Schule gefahrdet ist

- Kinder / Jugendliche, deren Verhalten ihre schulische Laufbahn gefahrdet

- Kinder / Jugendliche, die Unterstiitzung beim Ubergang von der
Grundschule zur Oberschule bendtigen.

Bedingung

Der Lernrat basiert auf dem Unterstiitzungswunsch des/der Schiilers/-in,
der bei Bedarf auch durch das Schulpersonal oder Andere angeregt werden
kann.

Bei Kindern / Jugendlichen, die auf eine Kette vielfacher Hilfen zuriickbli-
cken, wird die Eignung des Verfahrens besonders genau gepriift.

Das Verfahren

Nach Vorgespriachen werden die Teilnehmenden durch die Koordination
zum Lernrat eingeladen.

Der Lernrat dauert bis zu 90 Minuten. Mit Hilfe einer Moderation wird
ein Plan erarbeitet, in dem konkrete Handlungsschritte zum Erreichen der
Ziele verabredet werden:

- Was kann der Junge bzw. das Madchen?

- Was soll erreicht werden?

- Wie ist das zu erreichen?

Die Umsetzung des Plans wird begleitet, bei Bedarf konnen bis zu zwei
weitere Lernrdte stattfinden.

Laufzeit des Projekts
Maximal 18 Monate ab dem 1. September 2014.

Projektziele - Forschung

- Uberpriifung des Nutzens des Lernrats fiir junge Menschen und ihre
Eltern

- Kldrung von Bedingungen fiir einen giinstigen Einsatz

- Strukturelle und schulprogrammgestiitzte Implementierung bei
Bewdhrung des Verfahrens an den vier Standorten

- Bekanntmachung des Verfahrens bei Bewdhrung in Schule und
Jugendhilfe

- Ggf. Etablierung und Qualifizierung der Unterstiitzungsform
Lernratskoordination in interessierten Kontexten.






Liebe Eltern,
Wir moéchten Thnen gerne den Lernrat vorstellen.

Der Lernrat ist eine neue Methode, um Kinder,
die gerne mehr in der Schule erreichen méchten,
zu unterstiitzen.

Zusammen mit dem Kind wird ein Weg fiir den
Erfolg in der Schule gesucht. Dabei sind alle
beteiligt, die fiir den Erfolg des Kindes wichtig
sind.

Menschen aus der Familie, der Schule oder
dem Freundeskreis setzen sich mit dem Kind
zusammen um einen Plan auszuarbeiten, wie das
Kind wieder seine Ziele in der Schule erreichen
kann.

Losungen werden nicht vorgeschrieben, sie
werden im Lernrat von den Teilnehmenden
gemeinsam mit dem Kind erarbeitet. Die
erarbeiteten Losungen werden dann in einem Plan
zusammengefasst, dessen Umsetzung direkt nach
dem Lernrat beginnt.

Um das alles zu schaffen wird der Lernrat von uns
organisiert und begleitet. Wir fithren Vorgesprache
mit allen Teilnehmenden, machen die Termine
und wir moderieren den Lernrat, sodass alle zu
Wort kommen und auch die Lésung von allen
mitgetragen werden kann. Schlief3lich unterstiitzen
wir Sie auch nach dem Lernrat bei der Umsetzung
der Planung.

Sayin Velilerimiz,
Biz Lernrat,i tanitmak istiyoruz.

Lernrat Cocuklarin okulda daha fazla basariya
ulasmalarini desteklemek i¢in yeni bir yontemdir.

Beraberce elele vererek ¢ocugun okulda basarili
olabilmesi icin bir yol haritasi cizilir. Cocugun
hedeflerine ulasabilmesinde yardimci olabilecek
kisi veya kurumlarla beraberce oturulup, bir pilan
gelistirirler. Bu Pilanin yapilmasinda yardimci
olabilecek kisiler Aileden , Okuldan ve arkadas
cevresinden olabilir.

Coziimler Lernrat icinde cocuk ile birlikte
katilimcilar tarafindan beraberce bulunacaktir.
Gelistirilen ¢oztimler daha sonra pilanli bir
sekilde uygulamaya konulacaktir. Lernrat bizler
tarafindan organize edilecektir. Bu yeni methotla
cocugunuzun gelismesini takibedecegiz.

Biz, tiim katilimcilar ile 6n goriismeler yapacagiz.
Lernratin hangi giinlerde yapilacagini pilanlayip
beraberce el ele calisacagiz. Bu calismalarimizin

icinde herkisi s6z hakki alip c6ztim tiretecek.
Bulunan c6ztim herkes icin gecerli olacak. Sonucta
burada tiretilecek coztimler lernrat methodundan
sonrada sizlere yardimci olabilecek.
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Kontakt

Charlotte-Salomon-Grundschule
Andreas Sieberhein
Schulsozialarbeiter

030/50 58 57 22

Otto-Wels-Grundschule
Saskia Dusterdick
Schulsozialarbeiterin

0177 /59 47 440

Rosa-Parks-Grundschule
Tatjana Schulz
Schulsozialarbeiterin

0177 /59 47 437

9. Integrierte Sekundarschule
Yasmin Masch
Schulsozialarbeiterin

0177 /59 47 493

Der Lernrat ist eine Kooperation von:

ROSE GRUND - (ecosee
PAFrRSSCHULE

%H\mndarseig%

senate 9. INtegrierte Sekundarschule

Pestalozzi-Frobel-Haus I
STIFTUNG DES OFFENTLICHEN RECHTS
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Institut fir Innvoation und Beratung (INIB)
an der Evangelischen Hochschule e. V.

Praxisentwicklungs- und Praxisforschungsprojekt
lernRat=

fiir den Erfolg in der Schule

Information fur Eltern
Deutsch
Turkisch

Arabisch






Einladung zum Fachtag
Lernrat. Ein Aktivierungsverfahren an Schulen

»Die Einbindung der Familie und Freunde ist sensationell und bringt die Forderung auf eine ganz neue
Ebene. Toll.“ (Lehrer_in nach dem ersten mitgemachten Lernrat)

Was ist ein Lernrat? Der Lernrat ist ein ressourcenorientiertes
Aktivierungsverfahren fur acht- bis 14-jahrige Schilerinnen und Schiler an
Grundschulen und weiterfihrenden Schulen. Der Lernrat wird in der Regel von
Schulsozialarbeiter_innen oder auch von Erzieher_innen in der Ganztagsbetreuung
vorbereitet, koordiniert und moderiert. Im Mittelpunkt steht ein/e Schiler_in,
der/die mit seinem/ihrem Lernerfolg und den sozialen Beziehungen in der Schule
unzufrieden ist oder von dem/der Lehrkrafte den Eindruck haben, dass die
Kompetenzentwicklung stagniert oder dass sie in der Zusammenarbeit mit ihm/ihr
an erhebliche Grenzen stoBen.

Zum Lernrat kommen Menschen zusammen, von denen der Junge bzw. das
Madchen denkt, dass sie fur eine positivere Entwicklung von Bedeutung sind:
Freunde und Mitschiler_innen, Lehrkrafte, Eltern und andere Familienangehdrige,
weitere relevante Andere. Ziele des Lernrates sind, Ansatzpunkte zur Verbesserung
des Lernens und der Entwicklung, aber auch Entwicklungshindernisse aufzusplren
und Verabredungen darlber zu treffen, was zur Nutzung der Zukunftsideen bzw.
zur Milderung der Barrieren getan werden soll. Der Lernrat kann eingesetzt
werden, um

- bei der Verbesserung von Noten zu helfen und dabei Familie bzw.
Erziehungsberechtigte mitzunehmen,

-Schiler_innen neu flr das Lernen zu motivieren,
- bei Verhaltensanderungen zu unterstiitzen,
- Schulabbruch vorzubeugen.

Das Format Lernrat wurde an finf Berliner Schulen in einem Praxisprojekt

entwickelt und evaluiert. Uber Ablauf und Ergebnisse wird an diesem Fachtag
berichtet.

Referent_innen

Pestalozzi-Frobel-Haus INIB Schule

Karl Antony Otto Dieners-Konerth Holger Hahnel
Andreas Beck Prof. Dr. Karlheinz Thimm (Schulleitung Rosa-
Yasmin Masch Parks-Grundschule)

Tatjana Schulz





09:30 — 09:40
09:40 — 10:40
10:40 — 11:30
11:30 — 12:15
12:15-13:00
13:00 — 14:30
14:30 — 15:00

Ort: Evangelische Hochschule Berlin, Teltower Damm 118-122, Audimax (F-Ge-

baude)

Teilnehmer_innen: Schulsozialarbeiter_innen; Erzieher_innen in der Ganztags-

Ablauf des Fachtags

BegriiBung

Lernrat als padagogisches Verfahren
Ausgewahlte Evaluationsergebnisse
Implementierung an Schulen

Pause (mit Imbissangebot)

Praxiseinblicke in die Lernrate an den Standorten
- Eignungskonstellationen

- Moderation

- Zielentwicklung und Handlungsplanung

- Vorbereitung und Umsetzungsbegleitung

Zukunft des Lernrats; Fortbildungsangebot

Freitag, 20. Mai 2016 von 9:30 bis 15:00 Uhr

betreuung; Sonderpadagog_innen; Lehrkrafte

Kosten und Anmeldung: Die Veranstaltung ist kostenfrei. Die Anmeldung erfolgt

uber das beiliegende Formular Fachtag.

Zusatzangebot Fortbildung:

Fachtag werden bevorzugt bericksichtigt

Im September 2016 findet eine kostenlose
viertagige Fortbildung zum/zur Lernratsmoderator_in statt. Teilnehmer_innen am





Anmeldeformular Fachtag

Ich nehme am Fachtag Lernrat am Freitag, 20. Mai 2016 von 9:30 bis 15:00 Uhr in der Evan-
gelischen Hochschule Berlin, Teltower Damm 118-122, Audimax (F-Gebaude) teil.

Name:

Institution:

Bemerkungen:

Hier klicken:
An
brauer@pfh-berlin.de
senden

Alternativ: Eingaben in dieser PDF speichern
Senden an: brauer@phf-berlin.de

Die Anmeldung gilt als bestatigt. Sie erhalten keine Antwort. Wir rechnen mit Ihrem Kommen.





		Kopie von Name (2): 

		Kopie von Institution (2): 

		Kopie von Bemerkungen (2): 

		Senden: 






Praxientwicklungs- und Praxisforschungsprojekt

Im Mittelpunkt steht ein/e Schuler/-in, die/der mit seinem/ihrem Lernerfolg bzw. der sozialen Position
in der Schule unzufrieden ist oder von der/dem Lehrkrafte den Eindruck haben, dass die Kompe-
tenzentwicklung stagniert oder dass sie in der Zusammenarbeit mit ihr/ihm an erhebliche Grenzen
stolRen.

Zum Lernrat kommen Menschen zusammen, von denen die Schulerin oder der Schuler denkt, dass
sie fur die eigene positive Entwicklung in der Schule bedeutsam sind: Freunde und Mitschuler/-
innen, Lehrkrafte, Eltern, andere Familienangehdrige und weitere relevante Andere.

Ziele des Lernrates sind, Ansatzpunkte zur Verbesserung des Lernens und der Entwicklung vor al-
lem aus Ressourcen, aber auch Entwicklungshindernisse aufzuspuren und Verabredungen daruber
zu treffen, was zur Nutzung der Zukunftsideen bzw. zur Milderung der Barrieren getan werden soll.

Koordination, Moderation und Nachbereitung werden durch die Projektleiter/-innen vor Ort geleistet.
Nach einer EinflUhrungsphase kdnnen Teilaufgaben oder auch komplette Lernrate von interssierten
Lehrkraften tbernommen werden.

Die Laufzeit des Lernratprojekts an den Standorten betragt maximal 18 Monate ab 1.9.2014. Inner-
halb dieses Zeitraums wird die Formatkozeption, -ausgestaltung und -umsetzung sowie der Nutzen
des Lernrats untersucht und anschliel3end hinsichtlich Effektivitat und Effizienz bewertet.
Projektbeteiligte sind die Charlotte-Salomon-Grundschule, die Otto-Wels-Grundschule, die Rosa-
Parks-Grundschule, die Integrierte Sekundarschule Frafestralle, das Pestalozzi-Frobel-Haus, die
Schulaufsicht, das Jugendamt, Padagog/-innen verschiedener Berufsgruppen an den Schulen und
die Evangelische Hochschule Berlin.

Fachliche Leitung: Karl Antony - Pestalozzi-Frobel-Haus.

Leitung Projektevaluation: Prof. Dr. Karlheinz Thimm - Evangelische Hochschule Berlin.

Betreuung der Evaluation vor Ort / Unterstiitzung der Fachkrafte und Ubernahme einzelner Lernrate

durch Otto Dieners-Konerth - Evangelische Hochschule Berlin.

Vertiefende Informationen finden Sie auf der Rickseite

chb

EVANGELISCHE
HOCHSCHULE BERLIN

Pestalozzi-Frobel-Haus
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Der Lernrat kann eingesetzt werden, um

- bei der Verbesserung von Noten zu helfen und dabei Familie bzw.
Erziehungsb. mitzunehmen

- Schulabbruch vorzubeugen

- Schuler/-innen neu fur das Lernen zu motivieren

- bei Verhaltensanderungen zu unterstutzen.

Zielgruppen sind

- Kinder / Jugendliche der Jahrgange 5. bis 8. (Ausnahmen mdglich)

- Kinder / Jugendliche, die Unterstlitzung wollen (relative Freiwilligkeit)

- Kinder / Jugendliche in schwierigen Lernsituationen, die auf soziale
Beziehung und Anerkennung positiv reagieren

- Kinder / Jugendliche vor der Schwelle der Initiierung aufwandigerer
Hilfen

- Kinder / Jugendliche, die ggf. schon verschiedene (ggf. nicht hinreichend
koordinierte) Hilfen erhalten

- Kinder / Jugendliche mit Lern- und Leistungsproblemen (Schwierigkeiten
mit Lernstoff; Motivationsverlust ...)

- Kinder / Jugendliche, deren soziale Stellung in der Schule ungunstig ist

- Kinder / Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf

- Kinder / Jugendliche, deren weiterer Verbleib an der Schule gefahrdet ist

- Kinder / Jugendliche, deren Verhalten ihre schulische Laufbahn gefahrdet

- Kinder / Jugendliche die Unterstiitzung beim Ubergang von der
Grundschule zur Oberschule bendtigen.

Bedingung

Der Lernrat basiert auf dem Unterstutzungswunsch des/der Schuler/-in, der bei Bedarf auch durch

das Schulpersonal oder Andere angeregt werden kann.

Bei Kindern / Jugendlichen, die auf eine Kette erfolgloser Hilfen zurtickblicken, sollte die Eignung

des Verfahrens vorab besonders genau gepruft werden.

Das Verfahren

Nach Vorgesprachen werden die Teilnehmer/-innen durch die koordinierende Fachkraft zum Lern-

rat eingeladen.

Der Lernrat dauert maximal bis zu 90 Minuten. Im Lernrat wird durch das moderierte Beantworten
und Strukturieren festgelegter Fragen ein Plan erarbeitet, so dass die Sorgen um die schulische
Entwicklung angegangen, beseitigt und/oder die gedulerten Winsche bzw. Ziele erreicht werden.

Drei Aufmerksamkeitsrichtungen fuhren zum Lernplan
- Was kann der Junge bzw. das Madchen?

- Was soll erreicht werden?

- Wie ist das zu erreichen?

Die Umsetzung des Plans wird begleitet, bei Bedarf konnen bis zu zwei weitere Lernrate stattfin-

den.

chb
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Hast Du Ziele in der Schule?

Du hast Dein Ziel in der Schule aus den Augen verloren?
Du wuirdest gerne mehr in der Schule erreichen?

Du weil3t gerade nur nicht wie?

Egal, woran es liegt ...

Beim Lernrat kannst Du Deine Losung finden!

Du entscheidest, wer teilnimmt. Du entscheidest, welche Losung die
richtige fur Dich ist. Am Ende hast Du einen Plan, der Dich weiter
bringt. Alle helfen mit.

Willst Du mehr daruber erfahren?

Frag: XXX XXXXXXXXXXX

y D}

y 1
| | ]
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Pestalozzi-Frobel-Haus
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Institut fUr Innovation und Beratung
an der Evangelischen Hochschule Berlin e. V.

Pestalozzi
Frobel
Haus

Begleitheft zum Fachtag Lernrat






Zielbesprechung
s ‘%ﬂ“.hu
4:"9:‘ Das habe ich erreicht: \.:

\ Das hat mir geholfen: f

Das hat gestort:

Das mochte ich noch erreichen: «._

o S e
S;?:." So will ich es probieren: "‘.f;';

LR von: TN: Datum:
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Arbeitshilfe Unterstltzerinnen fur das Vorgesprach
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Ablauf Fachtag
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'2\ Richtungsanzeigen aus der Datenauswertung
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o o Arbeitshilfen
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“hannte Nacho?"
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Ablauf

09:30 - 09:40

09:40 - 10:40

10:40 - 11:30

11:40 -12:00

12:00 - 13:00

13:00 - 14:30

14:30 - 15:00

Begruflung

Lernrat als padagogisches Verfahren

Ausgewahlte Evaluationsergebnisse

Implementierung an Schulen

Pause

Arbeitsgruppen

Abschluss

Arbeitshilfe Entwicklungswiinsche fur das Vorgesprach

Bitte male aus:

Mitschtler,
Mitschilerinnen

Ich

Hausaufgaben,
Lernen zu
Hause

00

Iy I Iy -Im

Schulstoff,
Schularbeiten

Familie

Mein Verhalten

Mappe,
Federtasche, Stifte,
Hefte, Blicher

Lehrer, Lehrerinnen
Erzieher,
Erzieherinnen

Freizeit

LD

ar g g s
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Selbst unter giinstigen Bedingungen (Sonderressourcen; Qualifizie-
rung; Teamzusammenhang; Tréagerinteresse; Hilfestellungen und
Assistenzdienste durch eine externe Fachkraft) musste sich der
Lernrat mit Blick auf die limitierten Zeitbudgets und eine Flle kon-
kurrierender Herausforderungen behaupten. Die Prioritatssetzungen
wurden von den Fachkréften an den Standorten unterschiedlich vor-
genommen. Es zeigte sich, dass eine Person den Lernrat an einem

Standort nicht alleine tragen kann.

Praxisentwicklung und Praxisforschung (Evaluation) Lernrat. Rich-

tungsanzeigen aus der Datenauswertung (Karlheinz Thimm)

1 Das Verfahren Lernrat konnte modellhaft erprobt werden und es hat
sich bewdhrt. Selbst unter giinstigen Bedingungen (Sonderressourcen;
Qualifizierung; Teamzusammenhang; Trégerinteresse; Hilfestellungen
und Assistenzdienste durch eine externe Fachkraft) musste sich der
Lernrat mit Blick auf die limitierten Zeitbudgets und eine Flle konkur-
rierender Herausforderungen in der Implementierung und im Regelalltag
behaupten.

Das gelang, weil das Verfahren an sich und aus sich heraus Strahlkraft
besitzt: ,,Die Einbindung der Familie und Freunde ist sensationell und
bringt die Férderung auf eine ganz neue Ebene. Toll.*“ (Lehrer/-in nach
dem ersten mitgemachten Lernrat) Die Grundideen des Lernrats er-
wiesen sich als attraktiv. Die Beteiligten schatzten das in Schule
noch nicht verbreitete Klima von Partizipation, Ressourcenorientie-
rung, Adressatenaktivierung und Kooperation.

Dass Kinder und jungere Jugendliche im Kontext Schule selbst zum
Motor der eigenen Lernentwicklung und Problembewaltigung er-
machtigt werden, darf als innovativ gelten.

Ein positives Unterschiedserleben wird allerdings tendenziell dann ein-
geebnet, wenn die Erwachsenen das Gesprach dominieren, die Fremd-
zielproduktion vorherrschend wird bzw. Familienmitglieder und Schu-

ler/-innen durch Professionelle deaktiviert werden.





2 Insgesamt lasst sich eine grof’e Schnittmenge von Konzept, Planung
und realem Verlauf feststellen. Das von der wissenschaftlichen Beglei-
tung unter Mitarbeit der Fachkrafte entwickelte Konzept bot Sicherheit
fur die Durchflihrung und ermdglichte von Anfang an fachliche Quali-
tat gerade auch durch Standardisierung und Strukturierung. Die
erfolgten Konzeptweiterentwicklungen bezogen sich primér auf die Pha-
sen der Vorarbeit und die Umsetzungsbegleitung nach dem Lernrat.
Auch Feinjustierungen zum Lernratsverfahren selbst wie zu Zeitmana-
gement, Gesprachsfiihrung, Zielformulierung erhhten die Qualitat des
Lernrats und dessen potentielle Wirksamkeit.

3 Alle an Lernraten teilnehmenden Lehrkréfte, Erzieher/-innen und
Sonderpéddagog/-innen zeigten reges Interesse am Verfahren und haben
sich als motivierte und engagierte Teilnehmer/-innen erwiesen. Offen-
kundig sprechen Philosophie und Ablauf des Lernrats nicht nur
Kinder und Jugendliche, sondern auch Professionelle und Sorgebe-

rechtigte an.

4 Kinder, deren Eltern sich aus schulischen Bildungsprozessen eher her-
aushalten, haben durch die Teilnahme ihrer Mutter (seltener der Va-
ter, Lebensgefahrten etc.) an Lernraten besonders profitiert. Es

starkt die Beziehung, wenn Eltern ihre Kinder als willig und engagiert

Der Lernrat kann nur dann seine immanenten Potentiale entfalten, wenn
die professionell Verantwortlichen an das Format glauben und Elan und
Zeit zu investieren bereit sind. Stark eskalierte, verfestigte und multi-
problematische Konstellationen sind unginstige Voraussetzungen flr
die Wirksamkeit. Unzuléngliche Freiwilligkeit und fehlende Ressour-
cenorientierung gelten als kontraindiziert. Der junge Mensch selbst
muss Interesse an dem Verfahren gewinnen. Sein/ihr Selbstwollen sollte
aktiviert und aufgenommen werden; subjektiver Sinn musste erlebt wer-

den.

Risiken bleiben, zum Beispiel:

Schule nimmt das ,,Geschenk von Schulsozialarbeit” an, engagiert
sich aber nicht hinreichend mit Wertschatzung und Lehrermitwir-
kung. Damit wirde der Lernrat eine Nischenveranstaltung
(,,Schmuck am Rand*) werden.

- Die Jugendhilfe kann flr das Thema des schulischen Gelingens fur
ihre ,,Risikokinder* nicht so aufgeschlossen werden, dass daftr kon-
zeptionelle Prioritatssetzungen und damit strukturell Zeitressourcen
von Schulsozialarbeit zur Verfiigung gestellt werden.

- Der Lernrat bendtigt, wie andere einzelfallorientierte Verfahren

auch, Zeit von mehreren Prozessbeteiligten.





Fazit

Das Verfahren zeichnet sich aus durch: Fokussierung auf die Lernent-
wicklung; Alltagsnédhe; Praxisverwertbarkeit; Ziel- und Zukunftsorien-
tierung; Suche nach Starken, Forderorientierung statt Defizitnachweis;
Zulassung von Selbstdeutungen, starke Beachtung der subjektiven Erle-
bensseite; Aktivierung von Eigenzielen und ,, Tipps in eigener Sache.”
Lernrate transportieren Stimmungen, Mentalitaten, Kulturelemen-
te. Insofern kdnnen sie, selbst wenn sie nur fir wenige Schilerinnen und
Schiler durchgefuhrt werden, fur viele eine positive Auswirkung haben,
da sie nicht zuletzt Lehrerinnen und Lehrer unterstutzen, Schilerstarken
kennenzulernen und Ressourcenorientierung und Aktivierung bewusster
zu gestalten. Padagogische Ziele, Inhalte, Lernprozesse und Verantwort-
lichkeiten werden reflektiert. Elterngesprache konnen besser vorbereitet
und strukturierter gefuhrt werden. Im gunstigen Fall steigt auch das
Selbstwirksamkeitserleben der Pddagog/-innen. Der Lernrat
- fordert die schulische Entwicklung von Kindern und Jugendlichen
im frihen Stadium von Problemerleben, indem der Subjektstatus
hoch gewichtet wird.
- ermdoglicht eine Verzahnung von Schul- und Sozialpddagogik am
Thema Lernen sowohl auf der Ebene der Einzelfélle als auch mit

Blick auf die padagogische Schulentwicklung.

erleben, ,,gut in der Schule* zu sein. Eltern, denen nicht nur eine einfa-
che Unterstltzungserwartung entgegengebracht, sondern auch der posi-
tiv besetzbare Madglichkeitsraum fur eine zugeschnittene, passende,
machbare Mitwirkung eréffnet wird, erfahren durch die gemeinschaft-

liche Planung und koproduktive Leistungen Wertschatzung.

5 Wie wirkt der Lernrat? Der Lernrat wirkt, wie andere Verfahren auch,
vor allem dann, wenn alle Beteiligten an den Nutzen glauben. Die zent-
ralen Wirkfaktoren des Lernrats sind: positive Erwartungshaltung;
Einbindung der Madchen und Jungen als Zentralperson; Themen-
setzung durch die betroffenen Kinder und Jugendlichen; Freiwillig-
keit; Fokussierung auf zukunftige positive Ergebnisse und nicht auf
Fehlleistungen in der Vergangenheit; konsequente Ressourcenorien-
tierung; Begleitung der Umsetzung. Die wichtigsten Katalysatoren
sind die Aktivierung von Selbsttatigkeit und das ,,Organisieren von Er-
folg* durch Stérkung der Person mittels einer freundlichen und achtsa-
men Atmosphdre, die Zusammenstellung, Einbindung und Koordination
eines Unterstutzerkreises und das zuverldssige, berechenbare Coaching
durch eine koordinierende Fachkraft.





6 Gestaltbare Stellschrauben in der Verfahrensgestaltung sind:

- Kompetenzen (v.a. Rollensensibilitat; Vernetzungs- und Kooperati-
onsfahigkeiten; Ressourcenorientierung; Aktivierung; Ermaéchti-
gung; Zielentwicklung; aktives Zuhdren; Balance aus non-
direktivem Vorgehen mit Zuriickgenommenheit und Prozesslen-
kung; Moderation von Mehrpersonen-Meetings)

- Zeitressourcen

- Anerkannte Stellung von Schulsozialarbeit an der Schule mit Kon-
takten zur Lehrerschaft

- Strukturierte Vorbereitung

- Aufmerksame Umsetzungsbegleitung

- Einhaltung der Phasenstruktur bei der Durchfiihrung des Lernrats.

7 Die Berufsgruppe der Schulsozialarbeit ist erste Adresse fur die fe-
derfuhrende Projektverantwortung. Auf der Durchfihrungsebene
kommen auch Erzieher/-innen von Ganztagsschulen in Frage, sofern
sie durch ein erweitertes Aufgabenverstandnis neue Rollenelemen-

te jenseits von Betreuung und Freizeitgestaltung konzeptionell gestitzt
mobilisieren kdnnen, durfen und wollen. Ein Projektteam Lernrat sollte
gegrindet werden und koordinierende und qualifizierende Tatigkeiten

am Standort Gbernehmen.

8 (Wenige) Lernrate scheiterten

- durch Schulaustritt bzw. Schulwechsel der Schiler/-innen

- wenn trotz (nicht erkannten) Stillstandes Uber lange Strecken
keine Umsetzungsbegleitung stattfand

- wenn Eltern ungiinstig dominant wurden

- wenn die familiale Problemintensitat zu hoch war.

9 Der Lernrat erganzt professionelle Fallberatung, Forderplanung,
Schulhilfekonferenz, fallbezogene Klassenkonferenz, kann diese
aber nicht ersetzen. Wenn der Lernrat seine Eigenheiten behélt, kann
er mit den genannten Formaten parallel bzw. nacheinander eingesetzt

werden.

10 Erwartbare Umsetzungsprobleme sind:

- Gesagt ist nicht getan!

- Zufriedenheit in der Gegenwartsdimension ist nicht identisch mit
Verhaltenseffekten

- Zeitaufwand, Rechnung von Aufwand und Ertrag

- Terminierungskoordination mit Ausfallen und Absagen

- Doppelrolle von Moderation und Dokumentation

- Realismus bei den Unterstlitzungszusagen






Lernplan fir

XX

, Schiiler/-in der Klasse

,an de

i Albrecht-von-Graefe-Schule

Aktionsplanung

Ziel 1

Ziel 1

Ziel 2

Ziel 3

Was?

Englisch verbessern

konzentrierter arbeiten

Umgang mit Aggression
verbessern

Wer mit wem?

xx alleine und mit dem Bruder

XX mit Lehrerlnnen

ie? . . ]
OUACE 1. Duolingo (Englisch-Lern-App) | 4. Hausaufgaben allgemein | Ausgesetzt - yyyy als ZU Hr. xx, Hr. xxxxx oder Fr.
_ einschreiben, wenn es nicht | Sitznachbarin funktioniert gut |XXxx gehen, wenn ich merke, dass
2. In der Hausaufgabenhilfe Klappt, erinnert yy ich aggressiv werde. Regelung im
(Mitwoch) Vokabeln lernen mit xy ' Unterricht mit Kopfhérern und vor
oder Anderen (fragen ) die Tur gehen gilt trotzdem.
(fragen) 5. Fr. xxxy bescheid sagen J g

3. Samstags 18 Uhr Vokabeln und nach zwei Wochen In Sport schickt Hr. xxxx xx kurz
abfragen, diktieren und nachfragen wie es lauft auf die Bank, wenn er sieht dass
Berichtigung mit dem Bruder er aggressiv wird.

Von - bis? sofort - Winterferien

sofort - Winterferien

Tutor / Zeiten?

Xy

Hr. xxXxx

Unterschriften

Schiler/-in

Koordinator/-in






Protokoll

Starken (alle mit Senderangabe)

:ist sehr offen, hoflich, dankbar

:humorvoll, sehr freundlich

sportlich sehr begabt, aufgeschlossen fur Neues

_hat sehr viel Energie

_Ubernimmt gewissenhaft Aufgaben

XX Hisbert, i gegentive den Menschen die o5 u it sin 1%

ms . kann gut mit Holz arbeiten, guter Fussballer
_istimmer fr einen da, guter Freund Ik
vertrauenswurdig

MS  eristnett, ist fir seine Freunde da,
st gut in Sport, gut in Holz

b _vertrauenswdrdig, redet gerne
st hilfsbereit

Entwicklungswiinsche (alle mit Senderangabe)

XX _respektvoller Umgang mit Anderen
_konzentrierter Arbeiten
“Hausaufgaben machen, Mathe ben

LK :Mit Aggression besser umgehen

ms :Mit Aggression besser umgehen

LK  Zeigen dass er sich verbessern méchte

Clustern und Gewichtung

Verhalten/lUmgang (1) Schulstoff (5)

2. Durchlauf: Umgang mit Agression (5)

Eigenziele (ggf. Fremdziele, Originalaussagen)

.Englisch verbessern

,konzentrierter arbeiten

;Umgang mit Aggression verbesern

4






Arbeitshilfe Entwicklungswinsche fur das Vorgesprach

& Eﬁrﬂn?@

Bitte male aus:

Mappe,

e
Federtasche, Stifte, e
®

Schulstoff,
Schularbeiten

Mitschiler,

Mitschulerinnen i Hefte, Biicher

Lehrer, Lehrerinnen,
Ich Familie Erzieher,
Erzieherinnen
Hausaufgaben, |-} r S5 ‘ e
Lernen zu Y | Mein Verhaiten |-} ‘}ft/'\ZCA \? e
Hause @ Q Q
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